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ISTRUZIONE 
Dic. 2020/12 Apr.2022 Master di I Livello in “Gestione delle emeRgenze e rEsilienzA delle Comunità e dei 

Territori (REACT)” 
 Università degli Studi del Molise – 86100 Campobasso, Italia 

 Il master ha come obiettivo la formazione di professionisti nella pianificazione dei rischi e 
nella gestione dell’emergenza capaci di sviluppare in termini di conoscenze teoriche e 
abilità pratiche la gestione di programmi di previsione, prevenzione e gestione delle crisi 
e delle emergenze e disegnare percorsi di recupero delle funzionalità ordinarie dei 
territori, delle comunità e delle infrastrutture produttive coinvolte. 
Tesi dal titolo: “La microzonazione sismica in Italia e il caso del Molise a seguito del sisma 
del 2002”. Votazione finale: 110/110 e LODE 

Dic. 2018/5 Dic.2019 Master di I livello in “Professionisti nella scuola e nella pubblica amministrazione, tra 
saperi, abilità e certificazioni” 
Università degli Studi del Molise – 86100 Campobasso, Italia 

 Il percorso didattico del Master è stato di complessivi 60 CFU, per complessive 1500 ore 
tra didattica e studio autonomo e l’indirizzo scelto è quello destinato al “Percorso 
Pubblica Amministrazione”. Alcuni degli esami nel piano di studi riguardano la gestione 
delle risorse umane nelle pubbliche amministrazioni, la nuova disciplina sulla trasparenza 
e l’anticorruzione per la protezione dei dati sensibili, la sicurezza sul lavoro, 
l’amministrazione digitale e le tecniche di redazione degli atti amministrativi.  

 Tesi sull’organizzazione aziendale: dalla comunicazione organizzativa nel luogo di lavoro 
agli stili di leadership per arrivare ai management standards per la valutazione del rischio 
da stress lavoro-correlato. Votazione finale 102/110.  

Giu. 2017/28 Giu.2018 Master di I livello in “Management per le funzioni di coordinamento in igiene, sicurezza e 
prevenzione nei luoghi di lavoro” 
Università degli Studi del Molise – 86100 Campobasso, Italia 
Il Master è stato articolato in 5 moduli: aspetti normativi, deontologici e della 
responsabilità professionale; gestione, organizzazione ed economia delle risorse umane e 
dei servizi sanitari; comunicazione organizzativa ed aspetti socio-psico-pedagogici; igiene, 
sicurezza e prevenzione sul lavoro; risk assessment, risk management. Project Work 
(realizzato in gruppo con altri 4 colleghi) dal titolo: “Valutazione e monitoraggio dei 
requisiti standard degli edifici scolastici - Check-list di analisi per la sicurezza”. 
Tirocinio di 250 ore alla FCA - Fiat Chrysler Automobiles – Termoli Plant. 
Tesi dal titolo: “La Risk Assessment by Task: metodo di valutazione dei rischi secondo lo 
standard WCM in FCA” discussa in data 28/06/2018. Votazione finale: 58/60 

Dic. 2017/Apr. 2018 Conseguimento titolo PreFIT24 
Università degli Studi del Molise – 86100 Campobasso, Italia 
Conseguimento dei 24 CFU per il Concorso Scolastico: 6 CFU in Psicologia applicata al 
contesto scolastico; 6 CFU in Pedagogia generale, interculturale e dell'inclusione; 6 CFU i 
Tecnologie e metodologie didattiche; 6 CFU in Antropologia delle migrazioni. 

Dal 12 Mar. 2014 Iscrizione all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Campobasso  
In corso   Ordine degli Ingegneri della Provincia di Campobasso – 86100 Campobasso, Italia  

Matricola 1404 - A, settore Civile-Ambientale 
 
 

Nov. 2013/Feb. 2014 Esame per l'abilitazione alla professione di Ingegnere 
Università degli Studi dell'Aquila – 67100 L'Aquila, Italia 



Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere nel settore Civile-Ambientale  
18 Ottobre 2013  Laurea Specialistica in Ingegneria Edile-Architettura (classe 4/S del D.M. 509/99) 

Università degli Studi dell'Aquila – 67100 L'Aquila, Italia  
Tesi dal titolo: "Studio della S.S. 647 dir.B/Fondo Valle Biferno – Campobasso” 
Laurea a ciclo unico quinquennale, votazione finale: 101/110 

05 Luglio 2004   Diploma di scuola secondaria superiore 
Liceo Scientifico "A.Romita" – 86100 Campobasso, Italia 
Votazione finale: 100/100  

 
COMMISSIONI CONCORSI 
Marzo 2024 Componente Commissione per il concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 3 

posti di conducente M.O.C. 
Provincia di Campobasso – 86100 Campobasso 

 Determinazione Dirigenziale N. 586 del 17/03/2025 
Marzo 2024 Componente Commissione per la progressione tra le aree 

Provincia di Campobasso – 86100 Campobasso 
 Determinazione Dirigenziale N. 563 del 14/03/2025 
Dicembre 2024 Componente Commissione per la progressione tra le aree 

Provincia di Campobasso – 86100 Campobasso 
 Determinazione Dirigenziale N. 2567 del 02/12/2024 
Settembre 2024 Componente Commissione per la progressione tra le aree 

Provincia di Campobasso – 86100 Campobasso 
 Determinazione Dirigenziale N. 1978 del 17/09/2024 
 
IDONEITA’/VINCITE CONCORSI PUBBLICI 
Gennaio 2025 Vincitrice del concorso di cui agli “Avvisi pubblici, per titoli ed esami, per l'assunzione di 

complessive n. 14 unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato e a tempo pieno in categoria C e D, profili professionali "amministrativo 
contabile" e "tecnico amministrativo", posizione economica "C1" e "D1", presso 
l'amministrazione regionale per le attività del centro funzionale di protezione civile, con 
riserva dei posti ai sensi dell'art. 20, comma 2, del d.lgs. N. 75/20172 
Determinazione del Direttore Generale della Giunta Regionale n.22 del 29 gennaio 2025 
per la categoria D tecnico amministrativo di cui alla DDD n. 169/2021. 

05 dicembre 2017 Idoneità per la partecipazione al concorso pubblico bandito dalla Regione Molise “Avviso 
pubblico per la valutazione selettiva finalizzata al conferimento di complessivi n. 39 
incarichi di collaborazione coordinata e continuativa per le attività del PAR FSC 2007 – 
2013 – Asse VI “Governance ed Azioni di sistema” – profilo junior” 

 Regione Molise - Via Genova, 11 – 86100 Campobasso 
 Assistenza Tecnica a supporto del Programma Attuativo Regionale (PAR) Molise, Piano di 

Azione Obiettivi di Servizio e Pianificazione Regionale Attuativa (PRA). 
14 giugno 2017 Tre idoneità per la partecipazione al concorso pubblico bandito dall’Agenzia Regionale 

per la Ricostruzione Post – Sisma (ARPS) per lavoratori subordinati 
 ARPS Regione Molise – 86100 Campobasso 

1. Idoneità categoria “C”, profilo professionale “amministrativo contabile”, posizione 
economica “C1” come da D. D. ARPS Molise n.265 del 14/06/2017; 

2. Idoneità categoria “C”, profilo professionale “tecnico amministrativo”, posizione 
economica “C1” come da D.D. ARPS Molise n.266 del 14/06/2017; 

3. Idoneità categoria “D1”, profilo professionale “tecnico amministrativo”, posizione 
economica “D1” come da D. D. ARPS Molise n.268 del 14/06/2017; 

 
 
 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 
Dal 04 dic. 2024  Funzionario Tecnico presso “Provincia di Campobasso” 



In corso Provincia di Campobasso – 86100 Campobasso 
Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno come “Istruttore 
Direttivo Tecnico” ex categoria giuridica D, categoria economica D1 del C.C.N.L. del 
personale Comparto Funzioni Locali.  
2° Settore Tecnico Ambientale – 1° Servizio Viabilità 

Dal 22 gen. 2024 Funzionario Tecnico presso “Provincia di Campobasso” 
al 03 dic. 2024 Provincia di Campobasso – 86100 Campobasso 

Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e parziale 30 ore settimanali 
(part-time 83,33%) come “Istruttore Direttivo Tecnico” ex categoria giuridica D, categoria 
economica D1 del C.C.N.L. del personale Comparto Funzioni Locali.  
2° Settore Tecnico Ambientale – 1° Servizio Viabilità 

Dal 28 lug. 2023 Funzionario Tecnico presso “Provincia di Campobasso” 
al 21 gen. 2024 Provincia di Campobasso – 86100 Campobasso 

Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e parziale 18 ore settimanali 
(part-time 50%) come “Istruttore Direttivo Tecnico” ex categoria giuridica D, categoria 
economica D1 del C.C.N.L. del personale Comparto Funzioni Locali.  
2° Settore Tecnico Ambientale – 1° Servizio Viabilità 

Dal 01 mag. 2023 Impiegato tecnico a tempo indeterminato di IV livello per INVITALIA SpA 
Al 26 lug. 2023 Agenzia nazionale per l'attrazione degli investimenti e lo sviluppo d'impresa SpA – Roma 

Assunzione a tempo pieno e indeterminato nell’ambito della funzione Programmi 
Operativi con la qualifica di impiegato tecnico di IV livello professionale a supporto della 
Struttura Commissariale disposta per il sisma che ha colpito il 16/08/2018 i Comuni della 
Provincia di Campobasso. 

Dal 06 sett. 2021 Impiegato tecnico a tempo determinato di IV livello per INVITALIA SpA 
Al 30 apr. 2023 Agenzia nazionale per l'attrazione degli investimenti e lo sviluppo d'impresa SpA – Roma 

Assunzione a tempo pieno e determinato nell’ambito della funzione Programmi Operativi 
con la qualifica di impiegato tecnico di IV livello professionale a supporto della Struttura 
Commissariale disposta per il sisma che ha colpito il 16/08/2018 i Comuni della Provincia 
di Campobasso.  

Dal 05 Feb. 2021 Contratto di lavoro individuale a tempo determinato come Assistente Amministrativo 
Al 14 Giu. 2021 Istituto Comprensivo “F. Amatuzio-Pallotta” – 86021 Bojano (CB) 
 Supplente temporaneo con contratto di lavoro a tempo determinato in qualità di 

personale ATA per il profilo professionale di Assistente Amministrativo, n.36 ore 
settimanali per un periodo totale di 4 mesi e 9 giorni. 

Gen. 2020/Gen. 2021 Incarico di docenza teorica e pratica per il corso di formazione denominato “MAESTRO 
MURATORE – Operatore nel recupero e restauro edile” CUP D36B19000950009 
Scuola Edile del Molise e CPT – 86100 Campobasso 
Corso rivolto alla formazione della figura di capo cantiere per interventi su monumenti 
storici, attraverso lo sviluppo delle competenze specifiche del ruolo esercitato, con un 
approccio attivo e partecipativo al contesto del cantiere di recupero.  

Dal 13 Nov. 2020 Incarico Professionale presso l’Agenzia Regionale per la Ricostruzione Post – Sisma (ARPS) 
Al 31 Dic. 2020  ARPS Regione Molise – Via Sant’Antonio Abate, 236 – 86100 Campobasso 

Espletamento degli adempimenti tecnico-amministrativi connessi all’utilizzo delle risorse 
assegnate per l’attività di ricostruzione post-sisma 2002 del Molise con Delibera CIPE n. 
62/2011 per il “Sisma 2002 - Percorso ricostruzione” del PRA Molise 2007/2013 a seguito 
della sottoscrizione degli Accordi di Programma Quadro «rafforzati»:  
svolgimento delle attività di elaborazione di un database per la gestione dei dati relativi 
all’avanzamento degli interventi finalizzato alla verifica della congruità con i dati storici, 
alla verifica del raggiungimento della quota per la domanda CIPE di trasferimento dei 
fondi ed alla segnalazione di potenziali criticità rilevate in singoli interventi, nonché alla 
elaborazione di un database per la catalogazione delle pratiche degli interventi finanziati 
e la gestione dei loro aggiornamenti cartacei e della loro movimentazione interna. 

Dal 13 Mar. 2017 Incarico di consulenza presso l’Agenzia Regionale per la Ricostruzione Post – Sisma (ARPS) 
Al 31 Ott. 2020 ARPS Regione Molise – Via Sant’Antonio Abate, 236 – 86100 Campobasso 



Incarico professionale per 4 professionisti come da determinazione direttoriale n.400 del 05/10/2016 
dell’Agenzia Regionale per la ricostruzione Post-Sisma e affidamento incarico professionale come da 
Determinazione Direttoriale ARPS Molise n.66 del 16/02/2017. 
Espletamento degli adempimenti tecnico-amministrativi connessi all’utilizzo delle risorse 
assegnate per l’attività di ricostruzione post-sisma 2002 del Molise con Delibera CIPE n. 
62/2011 per il “Sisma 2002 - Percorso ricostruzione” del PRA Molise 2007/2013 a seguito 
della sottoscrizione degli Accordi di Programma Quadro «rafforzati».  
Attività relative alla verifica dei provvedimenti di finanziamento, dei quadri economici, 
verifica delle economie post-gara, compilazione check-list per i controlli di I livello 
destinati alle domande di pagamento; redazione archivio cartaceo dei progetti rientranti 
nella CIPE 62/11 e quelli finanziati dal Commissario Delegato con creazione del registro 
degli stessi in formato elettronico; 
Periodi di rinnovo: dal 13/03/2017 al 28/06/2018, dal 29/06/2018 al 28/12/2018 dal 
29/12/2018 al 31/10/2019 dal 01/11/2019 al 12/03/2020 dal 13/03/2020 al 30/06/2020 
dal 01/07/2020 al 31/10/2020 per un periodo totale di 43 mesi e 18 giorni. 

Dic.2017/Apr. 2018 Tirocinio FCA di 250 ore -Termoli Plant – Servizio E.H.S (Environmental, Health and Safety) 
FCA Fiat Chrysler Automobiles-Contrada Rivolta del Re Pantano Basso-86039 Termoli (CB)  
Il tirocinio, svolto per il conseguimento del master di I livello in “Management per le 
funzioni di coordinamento in igiene, sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro”, è 
mirato all’ottenimento di capacità di gestione della sicurezza secondo il modello del WCM 
(World Class Manufacturing). L’attività svolta riguarda la Risk Assessment by task prevista 
al III step del Safety Pillar del WCM. 

Nov.2016/Dic.2016 Incarico docenza per Addetto all’Antincendio rischio elevato 
ARCADIA soc. coop. -  Via Cavour, 26 - 86100 Campobasso (Italia) 

 Ore di docenza svolte: 12/16 
 Formazione teorica per Addetti all’Antincendio rischio elevato, ai sensi del D.M. 10 marzo 

1998, all’interno di strutture residenziali assistenziali. 
Apr.2016/Mag.2016 Incarico di docenza per L’Alternanza Scuola-Lavoro 

Scuola Edile del Molise e CPT - Istituto Tecnico Statale per Geometri “G. Pittarelli” 
 Ore di docenza svolte: 60 
 Le attività previste hanno interessato la formazione e l’orientamento di 37 giovani 

studenti della scuola secondaria di II grado al IV anno nell’ambito del progetto di 
alternanza scuola e lavoro. Le attività sono state svolte attraverso due tirocini settimanali 
della durata di 30 ore ognuno. Sono state affrontate tematiche riguardanti la carpenteria 
in legno e i relativi sistemi costruttivi e le strutture in calcestruzzo armato, attraverso 
lezioni frontali, visite guidate e attività di laboratorio. Tutto il progetto ha mirato allo 
sviluppo di adeguate competenze e capacità esecutive nel campo delle costruzioni lignee 
e in calcestruzzo armato; competenze fondate su conoscenze di base dei materiali, in 
parallelo a discipline tecniche innovative. 

Febbraio 2016 Incarichi di docenza nell’ambito del progetto “SECURPLAN”  
 (Formazione Datore di Lavoro che svolge il ruolo di RSPP per ore 4, Formazione Specifica per ore 10) 

Coop Contact - Cooperativa Sociale - Via Conte Rosso, 36 - 86100 Campobasso (Italia) 
 “Piano formativo integrato per il miglioramento della sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori, per lo sviluppo 

di una diffusa cultura della prevenzione e il miglioramento della qualità dei luoghi di lavoro delle micro e 
piccole imprese operanti nella Regione Molise” - Avviso Pubblico “Interventi di formazione per la sicurezza sui 
luoghi di lavoro e la salute dei lavoratori” DGR n. 648 del 23/10/2012 - approvato con Determinazione 
Direttore Area III n. 41 del 21/05/2014. 

 Ore di docenza svolte: 14 
 Il progetto aveva come obiettivo quello di migliorare i sistemi di gestione della sicurezza e 

dell’igiene all’interno delle micro e piccole aziende molisane che hanno condiviso il 
progetto. Il percorso di motivazione, di informazione e di formazione ha visto coinvolti le 
lavoratrici e i lavoratori e tutti i soggetti che ricoprono ruoli primari nell’organigramma 
per la sicurezza aziendale, come il Datore di lavoro, i Preposti, gli Addetti alla gestione 
della sicurezza, i Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza come definiti dal D.Lgs. 
81/08.  Il progetto ha contribuito allo sviluppo di una cultura della sicurezza basata su 
modelli di organizzazione e gestione fondati sulla conoscenza e sulla convivenza. 



Dicembre 2015 Incarico docenza per Addetto all’Antincendio rischio medio 
Scuola Edile del Molise e CPT 

 Ore di docenza svolte: 5/8 
 Formazione teorica per Addetti all’Antincendio rischio medio ai sensi del D.M. 10/03/98. 
Mar.2015/Mag.2015 Incarico di docenza per il Progetto “Scuola & Cantiere” (Codice CUP E13D13000890001) 

INAIL -  Scuola Edile del Molise e CPT - Istituto Tecnico Statale per Geometri “G. Pittarelli” 
 Ore di docenza svolte: 40 
 Il progetto mirava a sviluppare una cultura della salute e della sicurezza basata sulla 

conoscenza e sull’organizzazione del cantiere edile. Dovevano essere sviluppate le 
specifiche conoscenze normative e tecniche, nell’area tematica della produzione edile, 
necessarie, in materia di sicurezza del cantiere, al sapere, al saper fare e al saper essere. 

 Le attività si sono sviluppate attraverso lezioni frontali con gli studenti dell’Istituto per 
Geometri in sede e presso le aule della Scuola Edile del Molise e si sono concluse con 
visite guidate all’interno di un cantiere. Le attività hanno coinvolto, attivamente e 
dinamicamente, la Scuola e i suoi studenti.  

Mar. 2015/Mag. 2015 Incarico di docenza da Cooper Società Cooperativa 
Cooper Società Cooperativa - Via Conte Rosso, 36 - 86100 Campobasso (Italia) 

 Ore di docenza svolte: 16 
 Le attività hanno riguardato la progettazione e la produzione del materiale a supporto 

delle attività informative e formative e le relative docenze per i moduli di “Formazione 
base sicurezza” nell’ambito del Progetto SALUS. Cod. C14A120306. Foncoop Conto 
Formativo. 

Mar. 2015/Mag. 2015 Incarico di docenza da ARCADIA soc. coop. 
ARCADIA soc. coop. -  Via Cavour, 26 - 86100 Campobasso (Italia) 
Ore di docenza svolte: 28/32 

 Le attività di docenza hanno riguardato la Formazione del RLS (Responsabile dei 
Lavoratori per la sicurezza) nell’ambito del Progetto SALUS. Cod. C14A120306. Foncoop 
Conto Formativo. 

Gen. 2015/Mar. 2015 Attività di collaborazione presso Cooper Società Cooperativa 
Cooper Società Cooperativa - Via Conte Rosso, 36 - 86100 Campobasso (Italia) 
Supporto alle attività formative per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del 
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 

Set. 2014/Mar. 2015 Incarico di docenza corso di formazione “Carpentiere per costruzioni multipiano in legno” 
Scuola Edile del Molise e CPT – C.da S.Giovanni in Golfo -  86100 Campobasso (Italia) 
Ore di docenza svolte: 96 
Il corso consiste in un piano formativo integrato per la riqualificazione di lavoratori edili 
da impiegare nelle costruzioni multipiano in legno. 

Set. 2014/Ott. 2014        Attività di collaborazione presso Coop Contact - Cooperativa sociale 
Coop Contact - Cooperativa Sociale - Via Conte Rosso, 36 - 86100 Campobasso (Italia) 
Supporto alle attività di elaborazione del Documento di Valutazione dei Rischi mediante 
un sopralluogo nei luoghi di lavoro e successiva elaborazione grafica delle planimetrie da 
inserire nel DVR e calcolo del rischio fulminazione. Supporto alle attività formative per la 
sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.  

Lug. 2014/Ago. 2014 Attività di collaborazione presso Coop Contact - Cooperativa sociale 
Coop Contact - Cooperativa Sociale - Via Conte Rosso, 36 - 86100 Campobasso (Italia) 
Supporto alle attività di elaborazione del Documento di Valutazione dei Rischi mediante 
un sopralluogo nei luoghi di lavoro e successiva elaborazione grafica delle planimetrie da 
inserire nel DVR e calcolo del rischio fulminazione. Supporto alle attività formative per la 
sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.  
 

Dic.2013/Mar.2014 Attività di affiancamento presso studio di Ingegneria Idraulica  
Idrosfera s.r.l. unipersonale – Via N. Neri, 11 – 86100 Campobasso (Italia) 



Studio della documentazione inerente gli Appalti Pubblici come: Piano di Manutenzione, 
Capitolato Speciale di Appalto, Analisi Prezzi e Computo Metrico Estimativo per la 
progettazione di impianti come acquedotti e fognature. 

Giu. 2010/Mag. 2011  Rappresentante degli studenti al Consiglio Studentesco 
Università degli Studi dell'Aquila - L'Aquila 
Gestione e valutazione di documenti amministrativi. 

Giu. 2007/Mag. 2011 Rappresentante degli studenti al Consiglio di Facoltà di Ingegneria 
Università degli Studi dell'Aquila - L'Aquila 
Gestione di documenti amministrativi e gestione della didattica. 

 
CORSI E ATTESTATI  

 Corso di aggiornamento per Coordinatore della sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione dei Lavori 
(CSP e CSE) - aggiornamento (modalità e-learning) 
A.I.F.E.S.- ASSOCIAZIONE ITALIANA FORMATORI ED ESPERTI IN SICUREZZA 
Periodo formativo: da 21/02/2024 a 16/04/2024 - Durata: 40 ore con verifica dell’apprendimento 

 Certificazione EIPASS Coding Secondaria 
DIDASKO Platform by Certipass 
Certificazione EIPASS Coding Secondaria User completato in data 12/05/2022. 

 Certificazione EIPASS 7 Moduli User 
DIDASKO Platform by Certipass 
Certificazione EIPASS 7 Moduli User completato in data 27/01/2022. 

 Certificato ECDL IT – Security – Livello Specialised 
ECDL Foundation – AICA  
Modulo ECDL IT – Security - Livello Specialised con superamento di esame finale in data 17/03/2017. 

 Certificato uso didattico della L.I.M. (Lavagna Interattiva Multimediale) 
Associazione Mnemosine (Ente accreditato MICROSOFT e AICA) 
Corso sull’uso didattico della L.I.M. (Lavagna Interattiva Multimediale) di 100 ore con superamento della 
prova finale in data 17/03/2017.  

 Corso in materia di Sicurezza (120 ore) ai fini dei "Requisiti professionali del Coordinatore per la 
Progettazione e del Coordinatore per l'Esecuzione dei Lavori" aggiornato in data 18/04/2024 
Università degli Studi dell'Aquila – 67100 L'Aquila 
Corso di 120 ore di "Organizzazione del cantiere" dichiarato equipollente dal punto di vista formale e 
sostanziale al Corso di Formazione per la Sicurezza del Lavoro nel Settore Edile come prescritto 
dall'allegato XIV del D.Lgs. n. 81 del 9/4/2008 che ha modificato il D.Lgs. n. 494 del 14/8/1996. Il corso 
prevedeva un esame finale superato con esito positivo. 

 Attestato di partecipazione NEPTUNE (Network for Environmental Projects in Technology, United in 
Europe).  Progetto denominato "Man and Nature"  
Università degli Studi dell'Aquila - 67100 L'Aquila 
Come studente ho sperimentato il processo di cooperazione internazionale. Ho sviluppato le abilità di 
comunicazione e le competenze per ottenere un prodotto imparando a superare le barriere linguistiche. 
Il progetto "Uomo e Natura" mirava alla pianificazione degli spazi pubblici e dei loro elementi e a 
collegare gli spazi migliorando le funzioni turistiche e l’uso quotidiano del borgo di Gagliano Aterno (AQ). 

 
LINGUE STRANIERE 
 Madrelingua: italiana 

Lingua straniera: Inglese 
 Capacità di lettura: livello intermedio 
 Capacità di scrittura: livello intermedio 
 Capacità di espressione: livello intermedio 

 
CAPACITA’ e COMPETENZE  

Ho un grande spirito collaborativo maturato nell'ambito universitario e lavorativo e buona capacità 
comunicativa e di interazione con culture diverse. Sono in grado di coinvolgere un gruppo grazie anche alla 
lunga esperienza maturata come docente formatore. 



Sono in grado, inoltre, di comunicare in maniera integrata e organizzativa, tipologie di comunicazione 
funzionali al corretto sviluppo dell'organizzazione nel suo insieme. Svolgo attività gestionali e organizzative 
per il corretto funzionamento dei flussi amministrativi e tecnici.  

 
CONOSCENZE INFORMATICHE 

Sono in grado di comunicare in modo chiaro, preciso e adeguato ai diversi contesti di riferimento. Ho 
un’ottima conoscenza del SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 10 e precedenti e buona capacità di problem 
solving. Ho un’ottima dimestichezza con l’uso del PACCHETTO MICROSOFT OFFICE: WORD, EXCEL, POWER 
POINT, PUBLISHER e ACCESS. Esperta nell’uso di internet per la RICERCA DI INFORMAZIONI SUL WEB 
tramite i più comuni motori di ricerca e padronanza nell’utilizzo della posta elettronica (OUTLOOK) e di 
quella certificata (PEC). Conoscenza dei più comuni PROGRAMMI ANTIVIRUS e delle norme per proteggere 
un computer da attacchi indesiderati e dannosi. A livello grafico ho un’ottima padronanza nell’uso 
dell’AUTOCAD e del DRAFTSIGHT e uso a buon livello l’ADOBE PHOTOSHOP.  Ho una discreta conoscenza 
del CERTUS PS che uso per la stesura del documento di valutazione dei rischi (DVR). 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 La sottoscritta dichiara che tutte le informazioni rilasciate nel presente documento sono sotto la sua piena responsabilità civile e 

penale come richiesto dalla normativa vigente DPL 28/12/2000 n. 445. 
 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di 

protezione dei dati personali" e si sensi dell’art. 13 del GDPR 679/2016. 
 

In fede 
ing. Giovanna D’Amico 

 
 
 
 


